
Questions d’ordre général

1. Pourriez-vous expliquer, en quelques mots, en quoi consiste votre travail et quelles tâches devez-vous accomplir ou responsabilités que vous avez ?

	

	

	

	

	


2. Quels les bons de votre travail?   2b) Quels sont les mauvais côtés de votre travail ?

	

	

	

	

	


3. Quelles sont les qualités, compétences et habiletés requises pour exercer votre métier?

	

	

	

	

	


4. Quelles sont les études que vous avez faites pour pratiquer votre métier?

	

	

	

	

	


5. Quelles sont vos conditions de travail (congés, collègues, milieu, etc.)?

	

	

	

	

	


6. Avez-vous besoin de capacités physiques particulières (vue, force, etc.)?

	

	

	

	

	


7. Quelles sont les possibilités d’avancement dans votre domaine?

	

	

	

	

	


8. Quelles sont les perspectives d’emploi?

	

	

	

	


9. Faites-vous les mêmes tâches chaque jour?  
Pourriez-vous me décrire les tâches d’une journée type ?

	

	

	

	

	


10. Quels autres métiers auriez-vous pu faire avec votre formation?

	

	

	

	


11. Quels sont les règlements exigés par votre entreprise ?

	

	

	

	


12. Quelles sont les activités physiques exercées régulièrement pour votre travail ?

	

	

	


11. Quel est votre environnement de travail  ? (bruyant, poussière, lumière intense, fumée, odeur forte, stress, impression d’être toujours débordé de travail, reconnaissance du travail accompli, possibilité d’être injurié par un client, etc.)

	

	

	


