Suggestions de questions à poser lors d’une entrevue avec un professionnel (à reformuler au besoin)

1. Parmi vos principaux traits de personnalité, quels sont ceux qui vous sont utiles dans le cadre de votre travail? En quoi sont-ils utiles?

2. Parmi vos principales aptitudes et vos principaux talents, quels sont ceux qui vous sont utiles dans le cadre de votre travail? En quoi sont-ils utiles?

3. Parmi vos principaux goûts et intérêts, quels sont ceux qui vous sont utiles dans le cadre de votre travail? En sont-ils utiles?

4. Quelles sont les valeurs qu’il faut avoir pour exercer votre métier? En quoi ces valeurs influencent-elles l’exercice de votre profession au quotidien?

5. Quelles sont les conditions de travail dans votre profession? Parmi ces conditions, quels éléments vous plaisent ou vous déplaisent le plus?

6. Avez-vous vécu des expériences professionnelles ou personnelles qui ont eu une influence sur votre choix de carrière? Ces expériences ont-elles un impact dans l’exercice de votre profession?

7. Quel a été votre parcours scolaire au secondaire, au cégep et à l’université?

8. Quel a été votre parcours professionnel? Où avez-vous travaillé? Pendant combien de temps avez-vous occupé chacun de vos emplois?

9. Quels conseils pourriez-vous donner à quelqu’un qui désire exercer votre profession?

10. Avez-vous des plans de carrière pour les années à venir? Si oui, quels sont-ils?

